
关于“安徽当涂经济开发区管理委员会 2025 年度环境

监测服务项目”招标文件修改

一、招标文件“第五章 采购内容及总体要求”-附件 1：环境监测服

务计费标准：

3、污染事故、仲裁、技术成果鉴定、建设项目环保设施竣工验收监测，另行加

计费用，但最高不得超过 50%；

更正为：

3、污染事故、仲裁、技术成果鉴定、建设项目环保设施竣工验收监测，另行加

计费用，但最高不得超过 50%；（注：本条仅适用于单次监测任务产生污染事故、

仲裁、技术成果鉴定、建设项目环保设施竣工验收监测情形，本项目累计支付金

额不超过 70 万元）

二、招标文件“第七章 评审与磋商”：

4.1.3.5 供应商的最后报价超过预算金额或最高限价的，磋商小组将其作为响应

文件无效处理。供应商的最后报价出现磋商文件规定的无效情形的，磋商小组将

其作为响应文件无效处理。

更正为：

4.1.3.5 供应商的任何一轮报价超过预算金额或最高限价的，磋商小组将其作为

响应文件无效处理。供应商的最后报价出现磋商文件规定的无效情形的，磋商小

组将其作为响应文件无效处理。

三、招标文件“第七章 评审与磋商”：

2
服务方

案
30 分

1、根据供应商针对本项目的现状分析（包括但不限于背景分析

及项目基本情况等）进行评分：

（1）内容完整详细，可行性、实用性、针对性强，得 5分；

（2）内容完整详细，适合本项目采购需求，具有可行性、实用

性和针对性，得 3分；



（3）内容有待提升，基本适合本项目采购需求，可行性、实用

性、针对性有待改善，得 1分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

2、根据供应商针对本项目重点、难点分析及应对解决措施（包

括但不限于服务过程中存在的问题及应对措施等）进行评分：

（1）内容完整详细，可行性、实用性、针对性强，得 5分；

（2）内容完整详细，适合本项目采购需求，具有可行性、实用

性和针对性，得 3分；

（3）内容有待提升，基本适合本项目采购需求，可行性、实用

性、针对性有待改善，得 1分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

3、根据供应商针对本项目的进度保障措施（包括但不限于进度

计划安排及保障体系等）进行评分：

（1）内容完整详细，可行性、实用性、针对性强，得 5分；

（2）内容完整详细，适合本项目采购需求，具有可行性、实用

性和针对性，得 3分；

（3）内容有待提升，基本适合本项目采购需求，可行性、实用

性、针对性有待改善，得 1分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

4、根据供应商针对本项目的档案管理制度（包括但不限于监测

报告、监测数据等资料管理）进行评分：

（1）方案完整详细，可行性、实用性、针对性强，得 5分；

（2）方案完整详细，适合本项目采购需求，具有可行性、实用

性和针对性，得 3分；

（3）方案有待提升，基本适合本项目采购需求，可行性、实用

性、针对性有待改善，得 1分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

5、根据供应商针对本项目的内部管理制度（包括但不限于人员

内部管理、安全管理等）进行评分：

（1）方案完整详细，可行性、实用性、针对性强，得 5分；

（2）方案完整详细，适合本项目采购需求，具有可行性、实用



性和针对性，得 3分；

（3）方案有待提升，基本适合本项目采购需求，可行性、实用

性、针对性有待改善，得 1分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

6、根据供应商针对本项目的应急监测方案（包括但不限于应急

响应时间等）进行评分：

（1）方案完整详细，可行性、实用性、针对性强，得 5分；

（2）方案完整详细，适合本项目采购需求，具有可行性、实用

性和针对性，得 3分；

（3）方案有待提升，基本适合本项目采购需求，可行性、实用

性、针对性有待改善，得 1分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

更正为：

2
服务方

案
30 分

1、根据供应商针对本项目的现状分析（包括但不限于背景分析

及项目基本情况等）进行评分：

（1）分析精准，理解透彻，有利于推进项目实施的，得 5分；

（2）分析充分，有理有据，可以实现采购目标的，得 3分；

（3）分析浅显，理解简单，需要更深入的理解项目需求的，得

1分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

2、根据供应商针对本项目重点、难点分析及应对解决措施（包

括但不限于服务过程中存在的问题及应对措施等）进行评分：

（1）措施步骤详细，方法明确，能够促进项目高效开展的，得

5分；

（2）措施步骤完整，方法简单，可以实现项目采购目标的，得

3分；

（3）措施步骤需要进一步细化，方法有待完善，需进一步理解

采购需求的，得 1分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

3、根据供应商针对本项目的进度保障措施（包括但不限于进度

计划安排及保障体系等）进行评分：



（1）措施步骤详细，方法明确，能够促进项目高效开展的，得

5分；

（2）措施步骤完整，方法简单，可以实现项目采购目标的，得

3分；

（3）措施步骤需要进一步细化，方法有待完善，需进一步理解

采购需求的，得 1分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

4、根据供应商针对本项目的质量保障方案（包括但不限于监测

报告质量、质控等方面）进行评分：

（1）方案内容周密详细，与本项目实际需求贴合度高，能够提

高项目实施效率的，得 5分；

（2）方案内容完整，与本项目实际需求有贴合度，能够保证项

目顺利开展并能按时完成的，得 3分；

（3）方案内容有待完善，需进一步理解本项目采购目标的，得

1分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

5、根据供应商针对本项目的内部管理制度（包括但不限于人员

内部管理、安全管理等）进行评分：

（1）内部管理制度内容详细，切实可行，有利于推动项目高效

实施的，得 5分；

（2）内部管理制度内容全面，措施得当，具有实用性、针对性

的，得 3分；

（3）内部管理制度有待完善，实用性、针对性有待进一步加强

的，得 1分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

6、根据供应商针对本项目的应急监测方案（包括但不限于应急

响应时间等）进行评分：

（1）方案内容周密详细，与本项目实际需求贴合度高，能够提

高项目实施效率的，得 5分；

（2）方案内容完整，与本项目实际需求有贴合度，能够保证项

目顺利开展并能按时完成的，得 3分；

（3）方案内容有待完善，需进一步理解本项目采购目标的，得



1 分；

（4）其余情况或未提供的不得分。

本小项满分 5分

四、招标文件“第七章 评审与磋商”：

3
人员力

量
15 分

供应商针对本项目配备的人员，须为供应商单位当前在职在岗人

员，否则磋商小组不予计分。

供应商针对本项目拟配备的人员每有 1 人具有环境类专业或化

学类专业高级职称证书的，得 3分；每有 1人具有环境类或化学

类专业中级职称证书的，得 1.5 分。最多得 15 分。本项满分 15

分。

注：

（1）响应文件中须提供人员证书扫描件，且符合以上要求，否

则磋商小组不予计分。

（2）响应文件中提供供应商（2024 年 7 月<含>以来任意 1个月）

为上述人员缴纳社保的证明材料，证明材料形式详见供应商须知

前附表。否则磋商小组不予计分。

（3）同一人员不重复计分。

（4）若证书未能体现专业类别，须在响应文件中提供其他能证

明以上专业的相关证明材料，否则磋商小组不予计分。

更正为：

3
人员力

量
15 分

供应商针对本项目配备的人员，须为供应商单位当前在职在岗人

员，否则磋商小组不予计分。

供应商针对本项目拟配备的人员每有 1 人具有环境类专业或化

学类专业高级职称证书的，得 5分；每有 1人具有环境类或化学

类专业中级职称证书的，得 3分。最多得 15 分。本项满分 15 分。

注：

（1）响应文件中须提供人员证书扫描件，且符合以上要求，否

则磋商小组不予计分。

（2）响应文件中提供供应商（2024 年 7 月<含>以来任意 1个月）

为上述人员缴纳社保的证明材料，证明材料形式详见供应商须知

前附表。否则磋商小组不予计分。

（3）同一人员不重复计分。

（4）若证书未能体现专业类别，须在响应文件中提供其他能证

明以上专业的相关证明材料，否则磋商小组不予计分。



与此相关内容均作相应变更。


